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Nota. Las normas que se enuncian a continuacion no
son obligatorias para el Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de Tumbiscatio,
Michoacan,|por no manejar recursos de dicha indole,
estos corresponden al Gobierno del Estado, solamente
se presentan con fines informativos debido al
cumplimiento de la diferente normatividad en materia
de Transparencia implementado por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable (CONAC) DEL
SEGUNDQ TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2022

NORMA para establecer|la estructura de la informacion que las entidades federativas deberan presentar respecto
al Fondo de Aportacioneg para la Educacion Tecnolégica y de Adultos, y los formatos de presentacion.

Kennedy 2, Col. Centro. Tumbiscatio de Ruiz. C. P. 60900. Michoacan. Tel.: (452) 547-81




TUMBISCATT
Formato: Personal Comision ado Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones parala Educacion Tecnoldgica y de Adultos No. Trimestre y afio
Hojaxde y
Chave P tal Feone :' [:“t-:ul
L [ 3 e Pencepciones | Percepciomes EREImES
comeian prgedes en el | pagmdes em el sector  [LEERTAS IR -
Clawe Periodao de Periodao de Clave Tipe de | Fumcidém onjEta | e
RF.C.[CURP |Wambre | e e T fuersdel = : delz .
mtegrada . Comision con | ComEon con - Comision |Especiiica o 0 fico
. Codiga | Clawe | Clawe Horss = Origen sector MR
Partids Clawe de Wumera (. . |Comchu | Presepuesto |Presmpuests de _
de de de Sub N SEmians [ [+-] —r Chrve |Tume | sduativo
Fresupm estal Poge |Umidad |Unidzd Categoms |, 9= Flazs siom Federal® otra fuente®
Totl Personias Total Plazas :
*Total de Percepciones report das por la Entidad Federativa como pagadas al trabajadordurante la comision
Fuemte : Informacion proporcionads por las Entidades Federativas
Formato: Personal con Licencia Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones parala Educacion Tecnologica y de Adultos No. Trimestre y afio
Hojaxdey
Clave Presupuestal Pfarmd_u : Percepoones Licenda
Lucenda PErcepaones
s en el pagadas en el
pag_ Periodo de la | Clave L.
dlave Pericdo de la B - Descripoon
R.F.C. | CURP [ Mombre |. tesrada Clave Horas Licendia con Licenda con CcT de Ia Licenda
ntegr Partida codigo [Clave de e dave de Semana NOmers i Gio condu > o Presupuests | Origen dave | Tipo
. - - resupuesto
Presupuestal | de Pago | Unidad Lridad Categonia . de Plaza sHSon Fede ral* de otra
fuente*
Total Personas Total Plazas :
*Total de Percepciones reportadas porla Entidad Federativa como pagadasz al trabajador durante la comizian
Fuent e : Informacion proporcionada por las Entidades Federativas




CONTIGO. SOMOS LA ESPemamzar

Formato: Registro Federal de Contribuyentes de Trabajad ores con Pagos Retroactives con un Periode Mayor a 45 dias

Resumen Fondo d e Aportadones para la Educacion Tecnologica y de Adultos Mo. Trimestre y afio

e x e
Claen P raass waatal Faricds sagnds
. [
Emticad . - o H . Chvm da Camtrs |Facke de esiide| Mot del Fags B Fageaa wm wl
s ||| S| s S | s:b Eomes :.-:: MEmane dm Trakajs da page matroactus [ Huata Fi— o e
Frapanatal | darage | ussad | 00| categeei | T2 [ da piea swsdzags [0

Total Emtidad Federativa Persomnas: 2 Total Entidad Federative Plazas: 7 Total Entidad Federativa Percepciones: 000
Total Extidms Federstive Persomms: X Total Entigsd Feders tive Plazss: X Totel Entidmd Federstive Penospoiones: 000
Total Nacional Personas: 42 Total Macional Plazas: 4 Total Nacional Percepriones: 000
Fuemte :informadon proporcionada por las Entidades Federatives
MOTA:
Urive mos X loicmar iodo ol srivcmo 8o coros pica do page coye porcdc do pagc imical (i eccic) ca maycra 3CAUNCINAS. Fare
dcicrmira rcl pimors dc S s ac callosde mate el dc e fodte “Guircs re imicel ouc cobre e Porccpade o O oot des A sodlo e
(Circcra dcl Forcciio I la focke “Cuirccea irical gus ool ol page: % dodlo Sc (Owirce ra)” yac aclcocc rae los do mcasloe 8o 3
Formato: Plaza / Funcion Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos Mo. Trimestre y afio
Hoja x dey
Plazes por tipo de funddn Totslde
- Admimistrative y de Doc=nte y Apoye TEcmico _ - L. Mamdos medios y TECHrsas
Apoyo alalsbor educativa - - . Dir = ctivos y Supervision - staes
sernvicio Pedagagio smperiores Centra Totsl presupme
Total | Totslde ejercidos en
RFC | CURP | Mo mbre de plazas o oo
Trabsjo | Jormsds HEM (Homorarios s rvidos
Jorpads | HSM |Homorarios | Jormads | HEM |Homorarios | lormsds | HSM | Honoranios HEM | H ios | oreada | HSM | Homorarios F'"m.-_“" =
periogo
[z}

Total:

Fuemte - Informacion proporcionads porlas Entidedes Federativas

No se contabiliza por trabajsdor y= que un trabejador puede tensr méEsde wnas plaza desanrolisr mEs de pne foncion en distintes plazss que ocupe.
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' -\’UMBISCATI
= NOTA: SEREPORTA EN EL PORTAL Y SEENTREGA EN BASE DE DATOS

Trimestre 2

Movimientos de Personal por Centro de Trabajo
Personal Re gistrado en la Ndmina Federalizada

. . Categoria de .
Maomina Plaza (Clave presupuestal) Iain RFC CURP MNombre Mo vim ientos
Namina
o . 1101070401 HO EQ2 3100.00001 99 HOED281 HEGP320805MMS |HEGPE20305MASRTTOD (PATRICIA HERRERA GUTIERREZ |Bajas CCT
rainaria
gudrvlna. 1101070401 HO EQ2 3100.0000199 HOEDQ281 HEGP320805MM9 |HEGPE208305MASRTTOS (PATRICIA HERRERA GUTIERREZ |CAMBIOS
rainaria

Informacion reportada por la Entidad Federativa, correspondiente al periodo
La entidad federativa pudo haber reportado pagos a mas deuna personacon la misma plaza por distintos motivos decaracter administrativo
Alta: Serefiere a laincorporacion de la plaza a la Base de Datos en este sistema

Trimestre 3

Movimientos de Personal por Centro de Trabajo
Personal Registrado en la Nomina Federalizada

. . Categoria de . .
Momina Plaza (Clave presupuestal) Iaiﬂ RFC CURP MNombre Mo wvim lentos
Mamina
ordi . 1101070118 EE028100.0010013 EECQ231 SABET91108V35 |SABE791108BMASNRLO2 (ELIZABETH SANTILLAN BERNAL |Altas CCT
rainaria
gudrvlna. 1101070118 50180300.0200142 501303 ROZ17608056G 6 ROZI760805H ASMVNO4 [JUAN MANUEL ROMAN ZAVALA |Altas CCT
rainaria

Informacian reportada por la Entidad Federativa, correspondiente al periodo
La entidad federativa pudo haber reportado pagos a mas deuna personacon la misma plaza por distintos motivos decaracter administrativo
Alta: Serefiere a laincorporacion de la plaza a la Base de Datos en este sistema

Kennedy . Col Centro. Tumbiscatio de Ruiz. C. P. 6ogoco. Michoacan. Tel.:- (4as2) s 447 -831317|




TUMBISCATIO

CONTIGO. SOMOS LA ESPemamzar

Formato: Trabajadores Jubilados en el Periodo Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnologica y de Adultos No. Trimestre y afio
Hojax de y
. B dave Presupuestal de la Jubiladon Periodo ocupado
Ultimals) o
Cave Centro Penultimals) S Quincena de
R.F.C. CURP Mom bre de Trabai Plaza(s} Partida codigo de | Clave de c . ® | clave de Sem 5 mimero . N inido de
1% | ocupadals) Presupuestal | Pago Unidad N Categornia MEND | e plaza | O OMOUSIN | wbiladdn
*1 Unidad Mes
Tota! Personas :
Fuente - Informacion proporcionada por las Enfidades Federativas
[*} 1 =1dentifica la plaza o plazas en lasz que sejubila el trabajador,
2 = identifica |a penidltima plaza que ocupd el trabajador antes dejubilarse
Formato: Trabajadores que Tramitaron Licencia Prejubilatoria en el Periodo Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones parala Educacion Tecnologica y de Adultos No. Trimestre y afio
Hojaxdey
Clawe Presupuestal Periodo Licenca
Percepoones | Percepcones
pagadas con pagadss con Cle
RF.C CURP H b Clave : . Clawyes Horms . Presupuesto Presupuesto c:t
o emare integrads Partida Codigo Eh‘:td: de Sub ch":df [— Num ero Inide | Condusisn | Federalen & |de otra Fuente B
Presupuestal | de Pago | Unidsd Unided Categorms Mes de Plazs P T o] BT Drigen
reportads™ reportado™

Total Personas:

Fuente : Informacion propord onada por las Enti da des Federativa s
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UMBISCATIO

Formato: Trabajadores Contratados por Honorarios en el Periodo Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecneologica y de Adultos Mo. Trimestre y aifio
Hojax dey
Equivalencia Periodo de B
Cont ratagon Pe FrEepLHNEes
clave d ificad 3 as de nt
centrode | R.FC CURP Nombre identificador " Fundén pagatasdentra
. del Contrato clave de = del periodo
E=hi=ic . semana | micic | condusién reportado
Categoria
Me 5
Total Personas Tota PE'CEPC‘GHE‘E :
Fuente : Informacidén proporcionada por las Entidades Federativas
Formato: Analitico de Categorias f Plazas Autorizadas con su Tabulador Entidad Federativa:
Fondo de A portaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos No. Trimestre y afio
Hojaxdey
Categoria
P Mo to Monta . .
Oawve tipo EI-I'I'E l:ll're ﬂ!sfl’.]ﬂ-ﬂl Tipa Partids Zons Wl Wl Tipe mensesl miensual el | D — Bonto total
educativo ."e! s-l.n:d N“!_I'f Fimsmciamiento | Presupestal | Tipo de . . .. | Ecomdmice | Puesto | Swelds |Comtratecidn | por plaza par Plaza = Flmzes |de FIRIRS | ctorizess
edmcative | sdwotive Smbmivel , | Categors | Descrpcin B Jiowrm HsM
Categaria jomads HEM
Total: $0.00 o o £0.00

Fuente : Informa cion proporcionasda por las Entidades Federativas




Formato: Catdlogo de Categorias y Tabuladores
Fondo de Aportaciones parala Educacion Tecnoldgica y de Adultos

Entidad Federativa:
No. Trimestre y afio

Hoja xde y
Sueldo asignado por zone econdGmice Datos adicionales de horas
Identificador .
D = i po Clavede | Clavede | Clave de
origen Oavede | P | Tipo de Tipode | 0 e ave Wonto Maonto Monto Fecha de
- dels o . | concepto | nivel de | nivelde | jnicio de | Finde M 1 M 1| m | Horas Horas de o oo
presupuestal | oategori . contratacion | categona . . . Hom: de|actimlizacdn
de ln plaza categonis depago [ puesto | sweldo | yigende | wigencie |Jormads &de| lornads & | Jorneds & de servidio =
ded suelde |del soeldo HE5M de HSM de HSM | compatibibidad | [H5M}
Zona A Zona B Zona C

Fuente : Informacion proporcionada porlas Entidades Federativas

Formato: Catalogo de Percepciones y Deducciones

Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos Mo. Trimestre y afio

Hoja x de y
P taje de
Identificador ongen de an ap_-_ . Grupo al que pertenece
B Tipo de . S partidpacion Clave de L. .
origen financiamiento oncepte de pago Descripdon del concepto Partida
concepto federal por . concepto Fecha del | Fecha al
presupuestal de a del concepto de fuanta da [Percepcion y/o de o de pago presupuestal
de la plaza S percepdones Deducdon) =k

refursos

Fuente : Informacien proporcionada por las Entidades Federativas




~TUMBISCATY
Formato: Trabajadores que Cobran con RFC / CURP con Formato Incorreto Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para la Educaciéon Tecnoldgica y de Adultos MNo. Trimestre y afio
Hojax dey
Motivo
RFC CURP Nombre sin RFC o RFC Sin Sin CURP o
erraneo Homochve Erronea
Fuente : Infermacion proporcionada por las Entidades Federativas
Formato: Trabajadores con Doble Asignacion Salarial en Municipios no Colindantes Geograficamente Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnologica y de Adultos No.Trimestre y afio
Hojax de y
Clave Presupuestal Periocdo en el CT
. . Nembre del d L . cl Nomb
Munidpio | Localidad | RFC [Curp | oo E | Have partida | Codigo de| clave de [9™® 9% | cavede | 1™ |ndmere | ©E | Mombre
Trabajador integrada Presupuestal P Unidad el categoria [ *5" 2 | de plaza €T €1 Desde Hasta
- s Unidad = mes
Total Trabajader: Total Plazas:
Importante: Listar solo bos municipios no colindantes
Fuente : Informacion proporcionada por las Entidades Federativas
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Formato: Trabajadores OQcupando Plazasque Superan el NMimero de Horas de Compatibilidad Autorizadas

Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldogica y de Adultos

Entidad Federativa:
Mo. Trimestre y afio

Hojax dey
Clave Pre supuestal Periodo
Total de Horas de
cla M b Tu
RFC (CURP |Mom bre integ::da Partida codige | clave de ch;hde Clave de Horas MM e rg cT n:-T re c::u et Hast Horas en |com patibilidad
Presupuestal |de Pago | Unidad | o Categoria se::;a de plaza s *| eler  |delacategoria

Total Trabajador:

Total Plazas:

Fuente : Informacion proporcionada por las Entidades Federativas

Fondo de Aportacones pars la Educscion Tecnologica y de Adultos

Formato: Trabajadores Cuyo Saberic Bésico Supere bos Ingresos Prom edio de un Docente en b Categoria mas Alta del Tabulador Salarial Correspondiente & Cada Entidad

Entidad Federative:

N o Trim estre y afio

Hoja xde y
Clave Presupuestal integrads y Categoris aparte Periodo
BELC cure |n b Clawe Hores o N om bre R - ‘!t Montode Diifer ences
FL- MO\ integrade | Partide  [Cédigode|Clave de (Clave deSub| Clavede | Mo.de T | pcie | toste | mren o | referencs [R5}
Presupuestal Pago Ui e Unidad Categoria ﬂM“ e plaza = sEer i
(]

Fuente : Informacion propercicnada por las Entids des Federativas
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CONTIGO. SOMOS LA ESPeranzar

NORMA para establecer la estructura de la informacién que las entidades federativas deberan presentar relativa a las aportaciones federales
en materia de salud y los fornjatos de presentacion.

Formato vy modelo No. 74.1.a)

Entidad Federativa:
Periodo:

Personal comisionado o con licencia

Fecha comision o licencia | Centro de trabajo

Tipo de Nombres | Tipode | Numero : Funciones @ Clave
movimiento plaza de horas | especificas de Inicio Conclusion | Origen | Destino
pago

Total de personal comisionadq o con licencia

Formato y modelo No. 74.1.b)

Entidad Federativa:
Periodo:

Pagos retroactivos

Periodo por concepto del pago Justificacion




TU MBISCATIIO

CONTIGO. SOMOS LA EsPemamar

Nombres Tipo de Pagos Fecha de pago Fecha inicio Fecha conclusion
plaza

Importe total de pagos retroacfivos

Formato y modelo No. 74.1.c)

Entidad Federativa:
Periodo:

Pagos diferentes al costo asociado a las plazas

o Unidad o Centro de
Cddigo Nombres . Importe del Pago Fecha de pago Fondo
Trabajo

Importe total de pagos diferéntes al costo asociado a la
plaza




TUMBISCATIO

CONTIGO. SOMOS LA ESPemarcrar

NORMAS y modelo de estructura de informacion relativa a los Fondos de Ayuda Federal para la Seguridad Publica.

FORMATO GENERAL
SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA
AVANCE EN LA APLICACION DE LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD PUBLICA XXXX
(cifras al 30 de Noviembre de 2012)
(PESOS)
ENTIDAD FEDERATIVA:
<§( o [|ANEXO FINANCIAMIENTO CONJUNTO
é é‘ TECNICO/PROGRAMA
8 E CON PRIORIDAD IMPORTE CONVENIDO COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR EJERCER
x
o ©  |NACIONAL FEDERAL | ESTATAL | TOTAL |FEDERAL |ESTATAL| TOTAL |FEDERAL |ESTATAL | TOTAL |FEDERAL |ESTATAL| TOTAL |FEDERAL |ESTATAL| TOTAL
Prevencién Social de la
Violencia y la
Delincuencia con 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participacion
Ciudadana
1000 | Servicios Personales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2000 |Materiales y Suministros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1
3000 | Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias,
4000 |Asignaciones, Subsidids 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
y Otras Ayudas
Bienes Mueble$,
5000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inmuebles e Intangibles
6000 [ Inversion Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00




TU MBISCAT{O

CONTIGO. SOMOS LA ESPeranzar

Fortalecimiento de las

Capacidades de
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Evaluaciéon en Control
de Confianza
1000 |Servicios Personales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3000 |Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2
Transferencias,
4000 | Asignaciones, Subsidids 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
y Otras Ayudas
Bienes Mueble$,
5000 . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inmuebles e Intangibles
6000 [ Inversion Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00




